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Vision 

Wir schaffen ein zukunftsorientiertes Unternehmen, das durch Qualität, 
Verantwortung und nachhaltiges Handeln langfristig Bestand hat. Unser Ziel ist 
es, durch moderne Technologien und effiziente Prozesse stabile Arbeitsplätze 

zu sichern und die Region nachhaltig zu stärken. Im Mittelpunkt steht nicht 
Wachstum um jeden Preis, sondern die konsequente Weiterentwicklung von 

Qualität, Stabilität und Vertrauen. 

Mission 

Wir erbringen hochwertige Leistungen im Tiefbau für öffentliche und 
private Auftraggeber – zuverlässig, nachhaltig und auf höchstem 
Qualitätsniveau. Dabei setzen wir bewusst auf Qualität und 
konzentrieren uns auf sorgfältige Ausführung, nachhaltige Lösungen und 
langfristige Kundenbeziehungen. Ergänzend dazu liefern wir 

hochwertiges Schotter- und Recyclingmaterial und führen Transporte und Sondertransporte durch. 
Durch moderne Technik, kontinuierliche Prozessoptimierung und ein starkes Team stellen wir eine 
effiziente, umweltbewusste und termingerechte Umsetzung sicher. 

Unternehmenspolitik 

Qualität & Kundenorientierung 

Unsere Produkte und Dienstleistungen unterliegen laufenden Kontrollen 
und erfüllen definierte Qualitätsstandards sowie technische 
Zertifizierungen (Schotter, SOA). Unser Anspruch ist klar: Qualität hat 
Vorrang vor Quantität. Wir arbeiten präzise, zuverlässig und nachhaltig, 
um langfristiges Vertrauen unserer Kunden zu sichern. 

Mitarbeiter & Verantwortung 

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die Grundlage unseres Erfolgs. Wir fördern ein 
Arbeitsumfeld, das Sicherheit, Wertschätzung, Weiterbildung und Eigenverantwortung in den 
Mittelpunkt stellt. Jede/r Beschäftigte trägt aktiv zur Qualität und Weiterentwicklung unserer Leistungen bei und hat das Recht 
sowie die Pflicht, Verbesserungen einzubringen. 

Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz 

Arbeits- und Gesundheitsschutz haben höchste Priorität. Durch Schulungen, klare Prozesse und kontinuierliche Verbesserungen 
sorgen wir für sichere Arbeitsbedingungen und minimieren Risiken konsequent. 

Umwelt & Nachhaltigkeit 

Wir verpflichten uns zu einem verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen und zur Minimierung von Umweltbelastungen. Durch 
moderne Maschinen, Recyclingprozesse und effiziente Arbeitsabläufe leisten wir einen aktiven Beitrag zum Umweltschutz. Alle 
rechtlichen und bindenden Verpflichtungen werden konsequent eingehalten. 

Prozesse & kontinuierliche Verbesserung 

Wir entwickeln unsere Prozesse laufend weiter, um Effizienz, Qualität und Nachhaltigkeit zu steigern. Das integrierte 
Managementsystem wird kontinuierlich überprüft, dokumentiert und verbessert. 

Führung & Verantwortung der Geschäftsleitung 

Die Geschäftsleitung verpflichtet sich zur Aufrechterhaltung, Weiterentwicklung und Wirksamkeit des integrierten 
Managementsystems. Sie stellt sicher, dass alle gesetzlichen, normativen und internen Anforderungen eingehalten werden sowie 
die notwendige Infrastruktur bereitsteht. 


